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DOROTA FILIPIUK

Jak napisac swietny
konspekt szkoleniowy

Szkolenie Trenerskie






SZKOLENIA OTWARTEGO






Tworz pigkneformularzes

- =

Prywatne

Dzieki Formularzom Google mozesz gromadzic
i porzgdkowac informacje. Bezptatnie.

Otwérz Formularze Google

Firmowe

G Suite mBemo

Twoje ulubione Formularze Google
z dodatkowymi zabezpieczeniami i funkcjami
dla zespotow.

Wiecej informacji



po analizie wynikow
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MODUL 2




Cele jawne ,1) E: i
Cele ukryte ,1) g: i

Materiaty/ $rodki
dydaktyczne/
¢wiczenia energe-
tyzujace

Materialy dla Trenera:
= Konspekt trenerski
Wykorzystywane srodki 1 narzedzia:

Matemnaly dla uczestnikow:

Uczestnicy

Efekty szkolenia

Uczestnik po szkoleniu bedzie znal:

Uczestnik bedzie potrafil:




g Moduft Dziatania Pomoce | Cras
P-| Cel modutu Trenera
1. Dzien (10.00—18.00)
Dzien 1.
Pizygotowanie [* Ustawienie sali szkoleniowe) — 9:00

szkolenia

kizesla w kregu

* Pizygotowanie flipchartow —
tytul szkolenia, cele szkolenia, pro-
gram szkolenia, model SET, pro-
gram akademu

*  Sprawdzenie 1 podlaczenie sprze-
tu — telewizor, odtwarzacz dvd

* Pizygotowanie matertaléw dla
trenera 1 uczestnikéw — HO, pod-

reczniky, dlugopisy, podkladk:




Wprowadzense

do szkolenia.

Cele:

Prezentacja trenera — powita-
nie, przedstawienie si¢, temat
szkolenia
Trener wita uczestnikéw warszta-

tow. Przedstawia ste.

Przekazuje podstawowe mtormacie:

Prezentacja trenera — cele
szkolenia

Trener prezentuje cele szkolenia

BF—
tytul
flipchar-

tu

F—
tytul
flipchar-

tu

10:00




I Modut Dziatania P Co
Bl @el niodutu Trenera omoce 4s
Cele: Runda — po co tu jestem?

Trener zaprasza do rundy:

Prezentacja trenera — program
szkolenia
Trener prezentuje program szko-
lenia
Prezentacja trenera — korzysci
Trener prezentuje gléwne tresci
szkoleniowe, ktore bedq omawiane

podczas szkolenia




1 /
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Cele:

Zadanie w grupach — ...
Trener podaje instrukcje do ¢wicze-
ma — ...

Omowienie ¢wiczenia

Prezentacja trenera — ...
Trener prezentuje nowa wiedze (wy-
klad, prezentacja multimedialna). ..

Cwiczenie — ...
Trener podaje instrukcje do ¢wicze-
nia utrwalajacego. ..
Omowienie ¢wiczenia

HO 1-—
nazwa
cwicze-
nia

S1—4
(slajdy
1—4)

HO 2 —
nazwa
cwicze-
na

12:00




(...) Model —
nazwa modulu

(...) Model —
nazwa modulu

-

(...) Model —
nazwa moduin




Modut Dziatania
Lp. Pomoce | Czas
Cel modutu | Trenera
14 | Zakonczenie Runda koncowa — podsumowa- |F — ... [16:30
Cele nie szkolenia
* Przekazanie | Trener prosi uczestnikow, aby po-
zadania wdro- | dzielili sie wrazeniami po warsztacie:
zeniowego Pytania pomocnicze:
* Podsumo- |=
wanie najwaz- | ®
niejszych tresci Ankieta ewaluacyjna
* Ocena HO — |16:55
warsztatu ankieta
ewalu-

acyjna




pytania



Cel szkolenia:
Uczestnicy potrafig sie lepiej
komunikowac



Cel ¢wiczenia:
Uczestnicy majg przeprowadzic
modut szkoleniowy



Cel ¢wiczenia:

Uczestnicy majg okazje sie
lepiej poznac | ze sobg
wspotpracowac



wdrozeniowe



